ГОУ СОШ № 670 с углубленным изучением предмета «Технология»

ОТЧЕТ

о работе Ресурсного центра по профориентации учащихся за  2007/2008 учебный год

ПРИКАЗ

 Администрации Московского района Санкт-Петербурга

 № 85-п от 24.04.07

Придать статус районного ресурсного центра

 с 01.05.2007 по 30.04.2010  Государственному образовательному учреждению средней общеобразовательной школе № 670 с углубленным изучением предмета «Технология» Московского района

 Санкт-Петербурга 

по теме «Профессиональная ориентация учащихся».
Основной целью работы ресурсного центра является формирование интегрированной системы профильного обучения, профессиональной ориентации и личностного выбора жизненного пути, психологической поддержки учащихся, выпускников общеобразовательных школ. 

Наши цели:

· Развитие личности ребенка.

· Расширение кругозора.

· Ориентация в мире профессий.

· Формирование представлений о рынке труда и образовательных услуг.

· Понимание собственных способностей и возможностей.

· Осознанный выбор.
I. 
Было проведено исследование, позволяющее определить   потребности, ожидания, представления в  данной области  различных категорий специалистов: школьных педагогов, родителей учащихся и, непосредственно, подростков. Были проанализированы данные социальных исследований, проводимых кафедрой педагогики и андрогогики АППО, данные других социальных служб района и города, статистика о потребностях и динамике развития рынка труда и образовательных услуг.   По результатам исследования были спланированы и проведены различные мероприятия, в комплексе направленные на решение выявленных проблем.
II.
Разработаны и апробированы инновационные программы: «Эффективный родитель», «Эффективный педагог», «Шаг в профессию», которые были утверждены на уровне научно-методического центра Московского района и  Санкт-Петербургской Академии постдипломного педагогического образования. Материал программ подобран таким образом, чтобы способствовать эффективному взаимодействию родителей, классных руководителей, педагогов школы и подростков. Каждая тема рассматривается в трех ракурсах (для родителей, для педагогов, для подростков), с учетом позиций и особенностей возрастного восприятия, специфики и уровня образования. 

III.
Заключены 46 договоров со школами и социальными партнерами. В результате проведенных  рабочих совещаний, семинаров и «круглых столов» с представителями  АППО, НМЦ, ГОУ СОШ, службы занятости, предприятий, ВУЗов и других социальных партнеров  удалось придти к единому пониманию общих задач социализации и профориентации подростков, наметить пути и направления  сотрудничества, провести ряд совместных мероприятий для подростков, родителей и педагогов школ района. 

Диагностическое обследование учащихся Московского района специалистами ресурсного центра по профессиональной ориентации учащихся 
в 2007/2008 чебном году

	Полугодие
	Предпрофильная
диагностика
	Профильная

диагностика

	I
	13 групп
	36 групп

	II
	14 групп
	44 группы




Консультации по итогам диагностического обследования
	
	Групповые

консультации
	Индивидуальные

консультации
	Консилиумы

	Для учащихся
	107 групп

(1072 уч-ся)
	232 чел.
	4 группы  (87 уч-ся + родители + педагоги)

	Для родителей
	71 чел.


	267 чел.
	

	Для педагогов
	148 чел.


	209чел.
	


Мероприятия для учащихся, проведенные специалистами ресурсного центра совместно с социальными партнерами в 2007/2008 учебном году
	№
	Название мероприятия
	Количество человек

	1
	Экскурсии
	103

	2
	Лекции
	330

	3
	Ярмарки профессий 

МАНЕЖ

Выставочный зал пл. Победы

СКК
	924

300

180

	4
	Ярмарка образовательных услуг            ГОУ СОШ № 670
	1900


Экскурсии для учащихся школ Московского района

	№ 
	Дата
	Предприятие
	Школы

	1
	13.11.2007 
	Экскурсия  в лицей информатики и компьютерной техники 
	ГОУ № 670 ,  11 классы

	2
	12.12.2007  
	Экскурсия на судостроительное предприятие Санкт-Петербургские «Верфи»
	ГОУ №353 (10-11 классы)

	3
	24.01.2008  


	Экскурсия на ОАО «Силовые машины»
	ГОУ № 670 (10-11 классы)

	4
	06.02.2008
	Экскурсия в СПб ГУП
	ГОУ № 353  (10-11 классы) 

	5
	13.03.12008
	Экскурсия  на предприятие ООО «Электросила»
	ГОУ №№356, 544, 519, 354  (10 классы)

	6
	08.04.2008  
	Экскурсия в Профессионально-экономический лицей
	Учащиеся 11 классов 

	7
	10.04.2008  
	Экскурсия на ОАО «Силовые машины»


	ГОУ №№ 354, 356 , 519 (10 классы)

	8
	22.05.2008  
	Экскурсия в музей этнографии «Ремесла, промыслы народов Северо- Запада»
	ГОУ №№  670, 519, 544 (10 классы)



Лекции, беседы, тренинги, гостиные, мастер- классы для учащихся
	№ 
	Дата
	Мероприятие
	Школы

	1
	28.12.2007
	Лекции по профориентации  Кулигин Н.Н. институт профессионального образования «Базис»
	519, 544, 356, 353, 670, 362,511,508

	2
	28.12.2007
	Лекция по профориентации.

СПРб ГУП, кафедра Информатики и экономики. Пискунова Т.Г
	519, 544, 356, 353, 670, 362,511,508

	3
	17.01.2008  
	Мастер-класса  по мультимедиа-технологиям  . Кафедра Режиссуры Мультимедиа СПб ГУП.
	519, 544, 356, 353, 670, 362,511,508

	4
	17.01.2008  
	Лекция.  Трудности при выборе учебного заведения. Анализ практического опыта за 2006-2007 годы. СПб ГОУ «Центру содействия занятости и профессиональной ориентации молодежи «Вектор». Кудряшева Наталья Владимировна, начальник информационного отдела


	519, 544, 356, 353, 670, 362,511,508

	5
	21.02.2008
	Тематическая гостиная «Инновационные способы обучения   ненасильственным методам общения в системе учитель-ученик»
	519, 544, 356, 353, 670, 362,511,508

	6
	11.03.2008
	Районная научно-практическая психологическая конференция для подростков «Будущее нации в наших руках».
	519, 544, 356, 353, 670, 362,511,508

	7
	10.04.2008
	Тренинг. Оказание помощи для эффективного взаимодействия будущего соискателя работы с работодателем.
	519, 544, 356, 353, 670, 362,511,508

	8
	06.05.2008  
	Беседа «Рынок труда и выбор профессии
	519, 544, 356, 353, 670, 362,511,508

	9
	15.05.2008  
	Мастер-класс. Компьютер в выборе профессии: «за» и «против»
	519, 544, 356, 353, 670, 362,511,508


Мероприятия для педагогов школ Московского района
	№ 
	Дата
	Предприятие
	Количество учащихся

	1
	31.10.2007
	Круглый стол  для зам. дир. школ района по профориентационной работе с учащимися «Системный подход к профориентации основополагающий фактор социализации подростков» С участием: АППО, ГОУ ДППО НМЦ, ООО «Силовые машины», службы занятости СПб ГУЦЗН, главного специалиста отдела по вопросам законности, правопорядка и безопасности Администрация Московского района
	53 педагога

	2
	24-25.11.2008
	Выступление психолога Ресурсного центра  Р.В. Полянской «Корреляция между результатами диагностики и статистикой о поступлении»  на Международном Форуме молодежи «Молодежь и общество - Навстречу друг другу» 


	Посетители выставки

	3
	28.11.2007
	Педагогическая гостиная  «Профессиональная ориентация в современных условиях деформации рынка труда и образовательных услуг».
	10 участников

	4
	19.12.2007  
	Семинар
 для классных руководителей и зам. дир. школ. «Современные методики формирования профильных классов»,. Лектор:  Курлов В.Ф. СПбАППО.
	42 педагога

	5
	17.01.2008
16.04.2008
11.02.2008
18.04.2008
	Педагогический практикум «Профессиограммы. Соответствие  здоровья учащихся выбранным ими профессиям» для ответственных за профориентационную работу в ГОУ  СОШ Московского района. Практикумы на методических  объединениях  учителей русского языка и литературы, биологии, информатики
	49 педагогов

	6
	17.04.2008
	Педагогическая гостиная «Средства обеспечения готовности школьника к проектированию послешкольного образовательно-профессионального маршрута.  Диагностико-консультативная помощь в проектировании подростком образовательно-профессионального маршрута».
	40 участников

	7
	20.03.2008  
	Мастер-классы по профессиям
	25 участников

	8
	27.05.2008
	Круглый стол  для слушателей годичных курсов кафедры технологии АППО «Роль классных руководителей в работе по профессиональному самоопределению старшеклассников»
	20 педагогов




ДЛЯ РОДИТЕЛЕЙ:

21.11.2007 Педагогическая гостиная.  «Пути и методы сотрудничества родителей со школой» (45 родителей).

31.01.2008 Консилиум  по результатам диагностики учащихся школ 354, 670,356, 489, 511   «Трудности и ошибке в выборе профессии» 
14.02.2008 Круглый стол  (44 человека) для классных руководителей школ района и родителей уч-ся 7-9 классов. «Социальное партнерство на основе системы дополнительного образования  с целью дальнейшей профессионализации». 

20.02.2008 Консультация для родителей (ГОУ №№ 670,544, 511, 354, 356, 519, 627) Организация досуга подростка на основе системы дополнительного образования  с целью дальнейшей профессионализации. 
15.04.2008  Тренинг родительской эффективности. Критерий успешности родителей в выборе подростком профессии.  Для родителей выпускников 9, 11 кл. (70 родителей).

 ОСНОВНЫЕ СОЦИАЛЬНО-ЗНАЧИМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: 

1. Уменьшение корреляции между результатами предпрофильной, профильной  профессиональной  диагностики и фактическим выбором подростком профессионального маршрута (данные по ОУ и по МУК).

2. Понимание педагогами  и руководителями ОУ района социальной значимости  профориентационной работы, необходимости системного научного  подхода к профориентации в общеобразовательных учреждениях.

3. Востребованность на уровне района и  города практического опыта работы Ресурсного центра  с подростками, родителями, педагогами по профессиональной ориентации учащихся.

4. Ресурсному  центру удалось  объединить и наладить взаимодействие  социальных партнеров - учреждений и предприятий  с разными направлениями деятельности  и   придти к единому пониманию общих задач социализации и профориентации подростков.
Роль Ресурсного центра в организации работы образовательных учреждений по профориентации несовершеннолетних была отмечена на выездном заседании комиссии по делам несовершеннолетних Московского района,  городском семинаре для ответственных секретарей районных комиссий  по делам несовершеннолетних и защите их прав и начальников отделов (секторов) по вопросам законности, правопорядка и безопасности администраций районов Санкт-Петербурга «Организация работы по профессиональной ориентации подростков как фактор социализации личности». 

По итогам учебного года Ресурсный центр награжден грамотой Администрации Московского района «За развитие инновационной деятельности».
Руководитель ресурсного центра                                                     Р.В.  Полянская 

